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UVOD

Komunikaény akény plan Projektu je nastrojom, sprostredkovavajicim spravy,
informacie, postup priebehu prac na projekte ,,Podpora siet’ovania romskych ob¢ianskych
aktivistov v ramci lokalnych komunit regionu Gemer-Malohont-Novohrad®.

Tvori koncepény ramec na implementaciu aktivit informovanosti a medializacie,
ktoré ma KVOZ Lacho drom za ilohu zabezpecovat’ v stilade s cie'mi a hlavnym posolstvom
projektu, ktorym je aktivne budovanie a posiliiovanie institucionalnych kapacit MNO
(mimovladnych neziskovych organizicii), tvorba partnerstiev, zlepSenie pristupu k
informacidm o VS a zvySovanie participacie narodnostnych mensin (rémskej) na sprave veci
verejnych.

Ciele projektu

e Podpora sietovania organizacii zdruzujicich zéastupcov rémskej narodnostnej
mensiny, ako aj vzniku platforiem a streSnych organizécii, budu spolupracovat’
na presadeni zmien vo vopred zadefinovanych tematickych oblastiach podla
naliehavosti situacie a potrieb cielovych skupin (napr. spolocenskej, kultarnej,
ekonomickej) za ucelom zvySovania kvality verejnych politik vratane zvySovania
povedomia zamestnancov MNO o predmetnych oblastiach s cielom redukovat’
marginalizaciu romskeho etnika a zmieriiovat’ rasovi/etnicktl nerovnost’ a napétie
5

e Posilnenie spoluprace medzi MNO a samospravou (resp. multi-sektorové
partnerstva) prostrednictvom inStitucionalizacie pravidelnej pracovnej ,,Komisie
pre romske zalezitosti“ zlozenej z predstavitelov oboch entit, usilujicej sa na
jednej strany o posilnenie povedomia predstavitel'ov miestnych samosprav o
romskej problematike a na druhej strane o presadzovanie zaujmov rémskej
komunity pri rieSeni akutnych problémov a zvySenie kvality verejnych politik.

e Prehibenie informovanosti a porozumenia (rémskych) obanov v témach a
verejnych politikéch, zvysit’ povedomie verejnosti o0 moznostiach ti€asti obcanov
na priprave verejnych politik a stratégii na miestnej, regiondlnej a narodnej
urovni.

Cielové skupiny projektu

e Institicie a subjekty VS,
e Obce a mesta
e Pravnické osoby a obcCania (prijimatelia sluzieb VS).

Ziadatel bude prostrednictvom realizovanych aktivit spracovaného Projektu
primarne adresovat aangazovat predstavitelov miestnej aregionalnej samospravy
(starostov, Zupana), zamestnancov MNO, romskych aktivistov (r6zne vekové skupiny),
romskeho obyvatel'stva. Sekundarne bude Projektom a jeho aktivitami oslovené majoritné
obyvatel'stvo a predstavitelia médii.
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VYCHODISKOVA SITUACIA PROJEKTU

Co sa tyka zmierfiovania stereotypov a predsudkov voéi romskej populdcii, tu platia

nasledovné zistenia;

1.1

Rémovia su dlhodobo najnegativnejSie hodnotenou skupinou na Slovensku, o sa
tyka socidlnej vzdialenosti;

Majorita ma nedostatok objektivnych informacii o Romoch. Neuvedomuje si priciny,
preco sa nachadzaji v takejto situdcii. Romov vnima ako nezmenitelnych
a nenapravitel'nych, dokonca ako hrozbu;

Prejavovat’ socidlny odstup voci Rémom je prijatel'né az spolocensky ziaduce.
Majorita by akceptovala aj diskrimina¢né restriktivne opatrenia vo¢i Rémom.
Pravdepodobnd je dehumanizicia ROémov u vyznamnej casti majoritného
obyvatel’stva;

Rémovia su v médidch zobrazovani prevazne ako problémovi osadnici, ktori st
pachatel'mi kriminality.

Skusenosti ziadatel’a

Ziadatel ma viacrocné skusenosti s pripravou, realizdciou, hodnotenim

a monitorovanim projektov podporenych v rdmci roznorodych eurofondovych a dota¢nych
vyziev. Nizsie st uvedené niektoré vybrané projekty realizované Ziadatel'om:

Projekt: SPOLU pre ochranu zdravia, zZivotného prostredia a tvorbu komunitnych
aktivit v MRK v obciach Kokava nad Rimavicou a Zlatno; ITMS kod: 27120130635;
Operacny program: Zamestnanost’ a socialna inklizia;

Projekt: Narodny projekt ,,Komunitné centra®; [ITMS kod: 27120130553; Operacny
program: Zamestnanost’ a socialna inkluzia;

Projekt: Narodny projekt ,,Podpora vybranych socidlnych sluzieb®; ITMS kaod:
312041A136; Operacny program: LCudské zdroje;

Projekt: Narodny projekt ,,Cesta na trh prace“- Aktivita ¢. 3; ITMS kod:
312031D574; Operacny program: LCudské zdroje;

Projekt: Prestavba objektu na komunitné centrum v Kokave nad Rimavicou; ITMS
kod ziadosti: NFP312060M021; Operaény program: Ludské zdroje;

1.2 Administrativna a prevadzkova kapacita projektu
1.2.1 Personalna matica — administrativne kapacity pre KAPP
Zaradenie Cinnosti vykonavané v ramci projektu
v projekte
(funkcia)
Projektovy Zamestnanec riadi aktivity projektu a celkovi administraciu a
manazeér implementaciu projektu na vSetkych urovniach. Koordinuje vSetky
¢innosti spojené s realizaciou aktivit projektu. Koordinuje ¢innost’
odborného personalu. ZabezpeCuje komunikdciu medzi riadiacimi,
administrativnymi a odbornymi kapacitami projektu.
Financny Zamestnanec zodpoveda za celkové finan¢né riadenie pri
manazér implementacii projektu. Zabezpecuje dodrziavanie rozpoctu projektu
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v stlade so Zmluvou o NFP a platnou legislativou SR. Dohliada na
efektivne vyuzivanie finanénych prostriedkov a opravnenost’
pouzitych vydavkov.

Manazér pre Zamestnanec administruje podklady k monitorovaniu a komunikuje s

monitorovanie a cielovou skupinou projektu a ostatnymi osobami a inStiticiami

komunikaciu zapojenymi do realizacie aktivit projektu alebo dotknutych realizaciou
aktivit projektu, komunikuje s cielovou skupinou a zbiera podklady od
cielovej skupiny, =zabezpeCuje spracovanie podkladov pre
monitorovanie, archivacia dokumentacie realizacie  aktivit,
zabezpeCuje monitorovanie realizdcie aktivit projektu na zaklade
dostupnych podkladov vratane ich pripravy. Doplnkovo zamestnanec
pripravuje, riadi a zodpoveda za propagaciu projektu, zodpoveda za
externii komunikaciu projektu a napliianie planu propagacie celého
projektu.

1.2.2 Personalna matica — odborné kapacity pre KAPP
Odbornik senior 1/ Garant projektu
Aktivita 1 - podaktivita 1,2,3,4

e Koordinécia odborného timu Projektu, poskytovanie konzultacnej podpory

Zabezpecenie zriadenia Informacno-vzdelavacieho centra

Vytvorenie novych platforiem s tematickymi zoskupeniami

Zabezpecenie ¢innosti v rdmci spracovania vstupov a tvorby vystupov projektu a

koncepénych materidlov a spdsobu ich praktickej realizacie

Priprava a spracovanie odbornych podkladov, poskytovanie podpory expertom

e Participacia na komunikicii s internymi a externymi odbornikmi, kontrola
¢iastkovych terminov a vystupov, zabezpecovanie zmluvnych vzt'ahov

Odbornik senior 2

Aktivita 1 - podaktivita 1,2
» Zabezpecenie a koordinacia odborného vzdeldvania a pripravy rémskych aktivistov
* Participacia na ¢innosti novych vytvorenych platforiem

* Zabezpecenie €innosti v rdmci spracovania vstupov a tvorby vystupov projektu a
koncepcnych materialov a sposobu ich praktickej realizacie

* Spracovanie odbornych podkladov, poskytovanie podpory expertom, participacia
na realizacii vzdelavacich aktivit (neformalne osvetovo-naucné tréningy a vecné diskusie),
stretnuti a disemina¢nych aktivit.

 Aktivna ucast’ na praci v odbornych skupinéach, komisiach a platforméch pre vecn
problematiku naplne projektu s vyuzitim existujucich analytickych, metodickych,
procesnych materialov a postupov vratane konzulta¢nej ¢innosti vo vzt'ahu k podaktivitim

* Plnenie d’al$ich tloh nevyhnutnych pre realizéciu aktivit a podaktivit projektu

Odbornik senior 3

Aktivita 1 - podaktivita 1,4
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Participacia na ¢innosti novych vytvorenych platforiem

Priprava, organizovanie, zabezpecenie realizécie osvetovo-vzdelavacich podujati
a eventov (prioritne Road shows)

Zabezpecenie Cinnosti v rAmci spracovania vstupov a tvorby vystupov projektu a
koncepcnych materialov a sposobu ich praktickej realizacie

Spracovanie odbornych podkladov, poskytovanie podpory expertom, participacia
na realizécii osvetovo-vzdelavacich aktivit (neformalne vzdelavanie - tréningy a
vecné diskusie), stretnuti a diseminacnych aktivit.

Aktivna ucast’ na praci v odbornych skupinach, komisiach a platforméach pre
vecnu problematiku naplne projektu s vyuzitim existujicich analytickych,
metodickych, procesnych materidlov a postupov vratane konzulta¢nej ¢innosti vo
vztahu k podaktivitam

Plnenie d’alSich uloh nevyhnutnych pre realizaciu aktivit a podaktivit projektu

Odbornik senior 4

Aktivita 1 - podaktivita 2

Analyza a hodnotenie existujucich dostupnych vzdeldvacich programov
Vytvorenie vzdeldvacieho programu prispésobeného poZiadavkdm cielovych
skupin

Analytickéd a metodicka ¢innost’ spojena a vytvorenim vzdelavacieho programu
Zabezpecenie ¢innosti v ramci spracovania vstupov a tvorby vystupov projektu a
koncepcnych materialov a sposobu ich praktickej realizacie

Spracovanie odbornych podkladov, poskytovanie podpory expertom, participacia
na realizdcii vzdelavacich aktivit (neformélne vzdelavanie - tréningy a vecné
diskusie) a stretnuti.

Aktivna ucast’ na praci v odbornych skupindch, komisidch a platforméach pre
vecnu problematiku naplne projektu s vyuZitim existujicich analytickych,
metodickych, procesnych materidlov a postupov vratane konzulta¢nej ¢innosti vo
vztahu k podaktivitam

Plnenie d’alSich uloh nevyhnutnych pre realizaciu aktivit a podaktivit projektu

Odbornik senior 5

Aktivita 1 - podaktivita 3

Koordindcia tvorby, spustenia a prevadzky webového portalu vo forme osvetovo-
vzdelavacej platformy

Zabezpecenie ¢innosti v rdmci spracovania vstupov a tvorby vystupov projektu a
koncepcnych materidlov a sposobu ich praktickej realizacie

Spracovanie odbornych podkladov, poskytovanie podpory expertom, participacia
na realizacii osvetovo-vzdelavacich aktivit (neformalne vzdelavanie - tréningy a
vecné diskusie), stretnuti a disemina¢nych aktivit.

Aktivna cast’ na praci v odbornych skupindch, komisidch a platformach pre
vecni problematiku naplne projektu s vyuzitim existujucich analytickych,
metodickych, procesnych materidlov a postupov vratane konzulta¢nej ¢innosti vo
vztahu k podaktivitam

Plnenie d’alsich uloh nevyhnutnych pre realizaciu aktivit a podaktivit projektu
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- podaktivita 2

Vytvorenie vzdeldvacieho programu (prioritnd oblast: Mentoringovy modul)
prisposobeného poziadavkam cielovych skupin - neformalne osvetovo-naucné
kurzy, Skolenia a tréningy a diskusie

Realizacia novych vzdelavacich programov (neformélne vzdeldvanie - tréningy a
vecné diskusie) na komunalnej urovni

Zabezpecenie metodicko-konzulta¢nej a lektorskej ¢innosti v rozsahu: analyza
existujuceho stavu ako vychodiska pre funkéné ciele projektu; navrh systémov a
metodik, spracovanie odbornych podkladovych materidlov a koncepcii; priprava
a realizdcia procesu aplikdcie metodik do praxe vratane nevyhnutného
organiza¢no-technického zabezpecenia; nadviazanie kontaktu s domacimi a/alebo
zahranicnymi partnermi a inStiticiami; diseminécia projektovych vysledkov a
vystupov; odborna diskusia s externym prostredim; hodnotenie postupov rieSenia
a realizacie projektu a ich sumarizacia

- podaktivita 2

Vytvorenie vzdelavacieho programu (prioritna oblast: Zakladny modul)
prispdsobené¢ho poziadavkdm cielovych skupin - neformalne osvetovo-nducné
kurzy, Skolenia a tréningy a diskusie

Realizacia novych vzdelavacich programov (neformalne vzdelavanie - tréningy
a vecné diskusie) na komundlnej trovni

Zabezpecenie metodicko-konzulta¢nej a lektorskej ¢innosti v rozsahu: analyza
existujuceho stavu ako vychodiska pre funkéné ciele projektu; navrh systémov a
metodik, spracovanie odbornych podkladovych materidlov a koncepcii; priprava
a realizdcia procesu aplikdcie metodik do praxe vratane nevyhnutného
organiza¢no-technického zabezpecenia; nadviazanie kontaktu s domécimi a/alebo
zahrani¢nymi partnermi a instituciami; diseminéacia projektovych vysledkov a
vystupov; odborna diskusia s externym prostredim; hodnotenie postupov rieSenia
a realizacie projektu a ich sumarizécia

- podaktivita 2

Vytvorenie vzdeldvacieho programu (prioritnad oblast> Pokrocily modul)
prisposobené¢ho poziadavkam cielovych skupin - neformalne osvetovo-naucné
tréningy a vecné diskusie

Realizacia novych vzdelavacich programov (neformalne vzdelavanie - tréningy a
vecné diskusie) na komunalnej Grovni

Zabezpecenie metodicko-konzultanej a lektorskej Cinnosti v rozsahu: analyza
existujliceho stavu ako vychodiska pre funkéné ciele projektu; nadvrh systémov a
metodik, spracovanie odbornych podkladovych materidlov a koncepcii; priprava
a realizdcia procesu aplikdcie metodik do praxe vratane nevyhnutného
organiza¢no-technického zabezpecenia; nadviazanie kontaktu s domacimi a/alebo
zahrani¢nymi partnermi a inStiticiami; diseminécia projektovych vysledkov a
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vystupov; odborné diskusia s externym prostredim; hodnotenie postupov rieSenia
a realizacie projektu a ich sumarizécia

Odbornik junior 1
Aktivita 1 - podaktivita 1,2

Participacia na vytvoreni novych platforiem s tematickymi zoskupeniami
Zabezpecenie prevadzky Informacno-vzdelavacieho centra
Analyticko-metodicka a administrativna podpora expertov a odbornikov seniorov
Participacia na realizacii vybranych podaktivit projektu a kontrola ¢iastkovych
terminov ako aj vystupov tychto

Odbornik junior 2
Aktivita 1 - podaktivita 3

Participacia na tvorbe, spusteni a prevadzke webového portalu

Zabezpecenie obsahu webového portdlu vo forme osvetovo-vzdeladvacej
platformy a jeho priebezna administracia

Analyticko-metodicka a administrativna podpora expertov a odbornikov seniorov
Participacia na realizacii vybranych podaktivit projektu a kontrola ¢iastkovych
terminov ako aj vystupov tychto

Odbornik junior 3
Aktivita 1 - podaktivita 1,4

Participacia na priprave, organizovani, zabezpecCeni realizdcie osvetovo-
vzdelavacich podujati a eventov
Analyticko-metodicka a administrativna podpora expertov a odbornikov seniorov
Participacia na realizacii vybranych podaktivit projektu a kontrola Ciastkovych
terminov ako aj vystupov tychto

1.3 Ambasador Projektu

Ambasadorom Projektu je zakladatel a §tatutar Ziadatel'a, Mgr. Vladimir Sendrei,
ktory je zndmy obcCiansky aktivista, v roku 2010 sa stal ambasddorom programu Boj proti
chudobe a socidlnemu vyluceniu, v roku 2011 sa stal ambasadorom Roka dobrovolnictva.

Zaroven posobi aj ako poradca Splnomocnenca vlady SR pre romske komunity a
poradca Splnomocnenca vlady SR pre obciansku spolo¢nost’ a od roku 2015 je ¢lenom
Vyboru narodnostnych mensin Uradu vlady SR. Ambasador (Mgr. Vladimir Sendrei) bude
tiez zapojeny do vzdelavacieho programu v radmci Projektu (podaktivita 2.3), konkrétne sa
bude podielat’ na realizécii mentoringového modulu.
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2 AKTIVITY PROJEKTU

2.1 Podaktivita 1 — Vytvorenie novych platforiem s tematickymi
zoskupeniami

2.1.1 1.1- Vytvorenie Komisie pre romske zaleZitosti

Komisia bude vytvorend na zaklade iniciativy Ziadatela, ktory vypracuje
zakladajuce stanovy Komisie a nésledne ich zaSle na pripomienkovanie a akceptaciu
starostom obci z regionu Gemer-Malohont-Novohrad, predsedovi Banskobystrického
samospravneho kraja a predstavitelom MNO zdruzujicich Romov. Po vzdjomnej dohode
dotknutych strdn sa v designovanych priestoroch uskutocni ustanovujuce zasadnutie
Komisie, na ktorom budi sldvnostne podpisané stanovy Komisie, zvoleny predseda,
schvaleny program a harmonogram d’alSich jej zasadnuti s indikovanim miesta stretnuti. Po
kazdom zasadnuti Komisie sa vyhotovi zapis zo stretnutia s hlavnymi rozhodnutiami a
ulohami, na ktorych sa ¢lenovia Komisie dohodli. Pre naplnenie principov udrzatel'nosti
Ziadatel’ zabezpeci pravidelnu realizaciu (v pripade potreby aj ad hoc) zasadnuti Komisie v
(minimalne) trojmesacnych intervaloch. Pracovny program Komisie bude vzdy zasielany
dva tyZdne pred zasadnutim Komisie na pripomienkovanie a doplnenie a na informéaciu aj
zastupcom komunalnych platforiem Romov, vytvorenych v ramci podaktivity 1.2.

Casovy harmonogram a mil'niky

e 09/2019-11/2020 - Priprava vytvorenia Komisie (diskusie s dotknutymi stranami,
priprava stanov Komisie, identifikdcia miesta jej konania);

e 11/2020 - Slavnostné ustanovujuce zasadnutie Komisie;

e (05/2020-02/2022 - Organizacia d’alsich (Siestich) zasadnuti Komisie.

Cielové skupiny

e predstavitelia miestnej a regiondlnej samospravy (starostovia, Zupan);
e zamestnanci MNO;
e romski aktivisti (rézne vekové skupiny/ Zeny a muzi).

Vystupy

e Stanovy Komisie pre romske zalezitosti
e 6 programov pre zasadnutie Komisie

e Realizacia 6 zasadnuti Komisie

e 6 zapisov zo zasadnuti Komisie

2.1.2 1.2 - Vytvorenie komunalnych platforiem Romov

Paralelne popri vypracovaniu stanov pre ustanovenie Komisie pre romske zalezitosti
zabezpedi ziadatel’ kroky veduce k zaloZeniu oboch platforiem. Ziadatel' preto vypracuje
stanovy uvedenych platforiem, ktoré budu reglementovat’ zakladné principy a podmienky
ich fungovania. Zarovenn budu identifikovani a osloveni predstavitelia romskych MNO
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zastreSujucich mladych a starSich rémskych aktivistov, ktori budu designovani ako
zakladajuci ¢lenovia. Ti budi mat’ nasledne moznost’ odporucit/identifikovat’ d’alSich ¢lenov
oboch platforiem na zdklade svojich skiisenosti, odbornosti/profilu a aktivnemu zaujmu o
pozitivhu zmenu a zlepSenie zivotnej Urovne a postavenia Roémov na Slovensku. Nasledovat’
bude vyber konkrétnych clenov oboch platforiem na zaklade osobnych pohovorov a
hlasovania zakladajacich ¢lenov oboch platforiem... Zo zasadnuti oboch platforiem bude
vzdy vytvoreny kratky zapis s odporuéeniami pre Komisiu pre romske zaleZitosti. Clenovia
oboch platforiem budu tvorit’ Forum pre samospravu, ktoré bude pdsobit’ ako poradny organ
pre samospravu, konkrétne spolupracujlice obce a mestd so zdujmom o dosahovanie
spolo¢nych cielov.

Casovy harmonogram a mil'niky

e 09/2019-11/2020 - Pripravné aktivity stvisiace s vytvoreni komunalnych
platforiem pre Rémov a mladych Romov (identifikacia potencidlnych ¢lenov
oboch platforiem, diskusie s dotknutymi stranami, priprava stanov oboch
platforiem, identifikacia miesta ich konani);

e 11/2020 - Ustanovujuce zasadnutia oboch platforiem;

e 05/2020-02/2022 - Dalsich 3est’ zasadnuti platforiem.

Cielové skupiny

e predstavitelia miestnej a regiondlnej samospravy (starostovia, Zupan);
e zamestnanci MNO;
e romski aktivisti (rézne vekové skupiny/ zeny a muzi)

Vystupy

e Stanovy Komunalnej platformy Roéomov a Komunalnej platformy mladych
Romov;

e 6 programov pre zasadnutia oboch platforiem;

e Realizacia 6 zasadnuti oboch platforiem;

e 6 zapisov zo zasadnuti oboch platforiem.

2.1.3 Schéma kompetencii v ramci komunikacie — podaktivita 1

11
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2.2 Podaktivita 2 — Odborné vzdelavanie a priprava romskych
aktivistov

2.2.1 2.1 - Analyza a hodnotenie existujicich dostupnych vzdelavacich programov

Ziadatel' uskuto¢ni hibkovt analyzu edukaénych programov existujucich na
narodnej Grovni (SR) ako aj na nadnarodnej urovni (EU) a to najmi v oblastiach
orientovanych na aktivizaciu, ob¢iansku informovanost’, demokratické principy a vykon
miestnej samospravy. Ziadatel’ na zaklade preddefinovanych kritérii (tematicka aktualnost’,
uspesnost’ pri implementacii, zrozumitelnost’ pre cielové skupiny, a pod.) identifikuje a
zoradi najrelevantnejSie programy a vzdelavacie kurzy, ktoré budu predstavovat’ teoreticky
zéklad pre vypracovanie Specificky adaptovanych programov pre potreby romskych
aktivistov zapojenych do Projektu.

Co sa tyka odborného vzdelavania a pripravy romskych aktivistov, toto budeme
realizovat’ prostrednictvom neformalneho vzdeldvania (pripravou a organizovanim
neformalnych osvetovo-nau¢nych workshopov, tréningov a vecnych diskusii) vybranych
lidrov jednotlivych komunit dotknutého regiénu. Tym padom v pripade realizacie
predmetnej podaktivity nepride k prekryvaniu so vzdeldvacimi programami
formalizovaného systému vzdelavania (k zakladnému, strednému, tiplnému strednému alebo
vysokoskolskému vzdelaniu).

Casovy harmonogram a mil'niky

e 09/2019-11/2020 - Zadefinovanie kritérii pri analyze existujucich neformalnych
vzdelavacich programov na trovni EU; ReSer§ a vyhodnocovanie tzv. ,,best
practice* programov

Ciel'ové skupiny
e zamestnanci MNO.
Vystupy

e Kiritéria pre identifikdciu a vyber najvhodnejsich vzdeladvacich programov;
e Suhrn tzv. ,best practice” programov (zoradenych podla jednotlivych kritérii a
tematickych oblasti).

2.2.2 2.2 - Vytvorenie vzdelavacieho programu prisposobeného poZiadavkam
ciePovych skupin (romski ob¢ianski aktivisti)

Na zaklade identifikovanych tzv. ,best practice programov (programov
predstavujicich najlepsiu prax) na trovni SR a EU v ramci aktivity 2.1 Ziadatel’ vypracuje
Specificky program neformalneho vzdelavania pre potreby rémskych aktivistov, ktory sa
bude skladat z troch modulov — zakladny, pokroCily a nadvdzujuci samostatny
mentoringovy modul. Zakladny modul sprostredkuje ucastnikom programu (romskym
aktivistom) primarne poznatky o verejnom zivote a verejnych politikdch, moznostiach a
prilezitostiach participacie romskych aktivistov na priprave verejnych politik a stratégie na
miestnej a regionalnej urovni. Pokroc¢ily modul poskytne jeho ucastnikom poznatky pre ich
delegovanie dopliiujice o principoch zastupitel'skej demokracie, ekonomickych, kultirnych
a socialnych politikach a principoch tzv. ,,good governance (riadne vykonéavanej verejnej
spravy). Zaroven informuje o aktivitich Komisie pre romske zélezitosti a rémskych
platformach. Sucast'ou mentoringového modulu su semindre vedené vybranymi mentormi
realizované v uzSom kruhu (lepSia interaktivita medzi mentormi a Uc¢astnikmi). VSetky
moduly neformalneho vzdelavacieho programu budu vypracované formou online a offline
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verzie a budl v plnom rozsahu pristupné na webovej platforme vytvorenej a prevadzkovane;j
Ziadatel'om.

Ucelnost tvorby programu neformalneho vzdelavania a naslednej pilotnej pripravy
romskych aktivistov sa tyka realizdcie prvotnej vstupnej analyzy existujicej znalostnej
urovne zapojenych romskych aktivistov a naslednej koordinovanej podpory formou
neformalneho programu osvetovo-naucnych tréningov a vecnych diskusii zameranych na
zvySovania ich delegovania, poznatkovej irovne a potrebného teoretického zdzemia pre
d’al8i rozvoj a lepSie pochopenie stuvislosti v kontexte skvalitiovania miestnych politik a
lepSieho fungovania verejného sektora.

Pilotné neformalne ,,vzdelavanie* (odborna a vecnd priprava) aktivistov z romskych
komunit budeme realizovat’ formou pripravy a organizovania osvetovo-nau¢nych tréningov
a vecnych diskusii, ktoré nie st na jednej strane akreditované a na druhej strane iba dopiiaja
realny formalny systém vzdeldvania. Tieto budi zamerané na prehibenie poznatkov
romskych aktivistov o verejnom Zivote a verejnych politikdch, na doplnenie poznatkov o
principoch zastupitel'skej demokracie, ekonomickych, kulturnych a socialnych politikach a
principoch tzv. ,,good governance* (riadne vykonavanej verejnej spravy) vratane principov
fungovania neziskového/mimovladneho sektora, na identifikovanie moznosti a prilezitosti
ich participacie na priprave verejnych politik a stratégii na miestnej a regionalnej urovni, na
implementaciu nastrojov na presadenie zmien vo vopred zadefinovanych tematickych
oblastiach podl'a nalichavosti situacie a potrieb cielovych skupin (napr. spolocenskej,
kultirnej, ekonomickej) a tym k delegovaniu tychto aktivistov do poradnych organoch
samosprav.

Casovy harmonogram a mil'niky

o 04/2020-12/2020 - Aktivity stvisiace s vytvorenim jednotlivych modulov
neformélneho vzdeldvacieho programu; Pravidelna konzultacia vypracovanych
Casti s vybranymi predstavitelmi rémskych aktivistov a zber pripomienok;

e 12/2020 - Finalna verzia neformdlneho vzdeldvacieho programu a jeho
predstavenie na zasadnuti Komisie pre romske zalezitosti.

Ciel'ové skupiny

e predstavitelia miestnej a regiondlnej samospravy (starostovia, zupan);
e zamestnanci MNO;

e romski aktivisti (rozne vekové skupiny/ Zeny a muzi);

e romske obyvatel'stvo vo vSeobecnosti.

Vystupy

¢ 3 moduly vzdelavacieho programu.

2.2.3 2.3 - Realizacia novych vzdelavacich programov vratane mentoringového
modulu na komunalnej urovni

Ziadatel’ zabezpedi identifikaciu vhodnych uéastnikov neformélneho vzdeléavacieho
programu na zaklade bilateralnych diskusii a rozhovorov s predstavitelmi romskych MNO
a zdruZeni ako aj zaloZenych romskych platforiem, ktorych ulohou bude odporucit
vhodnych kandidatov. Vytipovani potencialni aktivisti budi nasledne osloveni Ziadatel'om,
resp. prislusnou romskou MNO a formou bilaterdlneho rozhovoru im bude predstaveny
komplexny program, pricom budi mat’ moznost’ selekcie jednotlivych modulov podrla ich
zaujmu a disponibility. Nasledne bude s nimi dohodnut4 forma nau¢no-osvetovych aktivit
(skupinova, resp. podla potreby individudlna), ktord sa uskuto¢ni podla dohodnutého
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harmonogramu v priestoroch Informacno-vzdelavacieho centra zaloZeného v ramci aktivity
2.4. Z jednotlivych osvetovo-nauénych tréningov a vecnych diskusii bude vyhotoveny
kratky report s fotodokumentaciou a zozbierané pripomienky/podnety od tcastnikov.

Zapojenym obcianskym aktivistom prostrednictvom workshopov rozsirujicich
poznatkovl bazu o principoch zastupitel'skej demokracie a principoch tzv. good governance
(dobr¢ vladnutie) detailne sprostredkujeme najma praktické poznatky a informacie tak, aby
doslo k objektivnemu rozsireniu ich znalosti nielen na teoretickej Grovni, ale predovsetkym
s dorazom na ich aplikovatel'nost’ v praxi. To sa uskutocni neformalnou cestou napr.
prezentaciou praktickych prikladov, pouzitim praktickych pomdcok a metdd (simulécii),
vratane vyuzitia inovativnych foriem na sprostredkovanie poznatkov ucastnikom
workshopov.

V radmci podaktivity 2 buda vytvorené 3 moduly neformélneho (neakreditovaného)
osvetovo-naucného programu (kurzu), ktory bude komplementarny, nie ,,prekryvajici* sa s
existujucimi vzdelavacimi programami formalizovaného systému vzdeldvania na izemi SR.
Dany vzdelavaci program bude zaroven obsahovo vychadzat’ nielen z domacej poznatkove;j
zékladne, ale Cerpat’ znalosti aj zo skusenosti zahrani¢nych ob¢ianskych zdruzeni.

Vytvorené vzdelavacie moduly, realizované v praxi formou rdéznorodych
workshopov a seminarov prepojenych s praxou a vymenou realnych sktsenosti, buda
pokryvat’ prioritne nasledovné témy:

e Pravne a ekonomické minimum obecného poslanca (ako byt prospesny pre svoju
komunitu a moct’ ovplyvilovat’ lokdlne dianie — zdkladné legislativne ramce,
VZN, tvorba a ,,Citanie* rozpoctu...);

e Moznosti kontrolnej ¢innosti na urovni samospravy (ako ziskavat’ a pracovat’ s
informéciami — zverejnené zmluvy/objednavky/faktary, aplikacia infozékona,
poznaj svojho poslanca...);

e Dezinformécie a hoaxy (ako identifikovat' a vyhodnocovat' dez/informacie —
ziskavania informdcii, overovanie pravdivosti informécii, Citanie medzi

riadkami...);
e Fundraising a legislativa mimovladnych organizécii (ako ziskavat’ financie z
dostupnych zdrojov — mozZnosti ziskania externych financii na vlastné

projekty/aktivity, pravidla tvorby projektového rozpoctu, zuctovanie projektu a
vykaznictvo...);

e Sietovanie mimovladnych organizicii a obcianskeho sektora (ako vytvarat
lokalne partnerstvdA — ndastroje na nadvdzovanie a vytvaranie kontaktov,
vyhladavanie relevantnych partnerov, nadvdzovanie spoluprac, ziskavania a
vymena skusenosti...);

e Medidlny tréning a public relations (ako spravne komunikovat’ a pracovat’ s
médiami/novinarmi — sposoby spravnej komunikacie a prezentacie, zabezpecenie
viditel'nosti/publicity...).

Stcastou neformalnych vzdelavacich aktivit bude aj zabezpecenie moznosti pasivnej
ucasti réomskych aktivistov na zasadnuti poslancov vybraného miestneho/mestského
zastupitel'stva. Ciel'om tychto ,,Studijnych navstev* bude oboznamit’ aktivistov so Struktiarou
a fungovanim daného zastupitel'stva ako orgdnu samospravy, ako aj vykonom funkcie
poslanca v miestnom/mestskom sneme a v neposlednom rade spropagovat’ fungovanie
zastupitel'skej demokracie a vyznamu ochrany verejnych zaujmov vo veciach zverenych
zakonom do podsobnosti miestneho/mestského zastupitel'stva, ako aj tvorby samospravne;j
politiky. V neposlednom rade uvedené navstevy umoznia vymenu skusenosti ,,z prvej ruky*
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v oblasti samospravy a verejnych politik medzi profesionalnymi politikmi (poslancami) a
rémskymi aktivistami, pricom tito ziskaji moznost’ konzultovat’ vlastné iniciativy ¢i zdmery.

Velkou pridanou hodnotou je aj vytvaranie podpornych sieti medzi aktivistami (ich
vzajomné prepajanie), ktori si tak dokazu radit’ pri podobnych problémoch a kooperovat’ pri
hl'adana spolo¢nych riesSeni.

V nadvdznosti na pozitivny ohlas ucastnikov na zasadnutiach miestneho
zastupitel'stva bude z obc¢ianskych aktivistov vytvoreny poradny orgén pre samospravu —
zapojeni aktivisti tak ziskaju moznost’ prispievat prostrednictvom svojich skusenosti a
znalosti lokalnej problematiky k fungovaniu miestneho/mestského zastupitel'stva.

Casovy harmonogram a mil'niky

e (07/2020-02/2022 - Realizacia vzdelavacich aktivit s vybranymi romskymi
aktivistami; Zber pripomienok k obsahu programu; DalSie Uprava/doplnenie
vzdelavacieho programu

Cielové skupiny

predstavitelia miestnej a regiondlnej samospravy (starostovia, Zupan);
zamestnanci MNO;

rémski aktivisti (rozne vekové skupiny/ Zeny a muzi);

romske obyvatel’stvo.

Vystupy

e Report s fotodokumentaciou z jednotlivych realizovanych skoleni.

2.2.4 2.4 -Zriadenie a prevadzka Informacno-vzdelavacieho centra

Ziadatel’ zabezpedi vyber vhodnych priestorov na zéklade realizovaného prieskumu
trhu, zabezpeci vyber vhodného personalu zodpovedného za rozbehnutie ¢innosti centra a
jeho dlhodobu prevadzku vratane primeraného materidlno-technického vybavenia.
Fungujuce centrum bude zabezpecovat’ predndskovu, poradensku a osvetova c¢innost,
pri¢om jeho zriadenie a naslednt prevadzku vnima Ziadatel' ako dolezity faktor realizacie
d’alSich podaktivit Projektu.

Informacno-vzdelavacie centrum bude predstavovat’ co-workingovl platformu pre
romskych aktivistov, Siroku verejnost ako aj zastupcov miestnej samospravy. V centre
budeme organizovat’ spolo¢né stretnutia, predndsky, realizovat' osvetovu a poradensku
¢innost’ ako aj informacéné aktivity, diskusie s verejnostou, tematické workshopy a pod. Hoci
rémski aktivisti zapojeni do projektu posobia v ramci mimovladneho sektora dlhodobejsie,
nie kazdy ma k dispozicii vyhovujice administrativno-prevadzkové priestory. Tie budu k
dispozicii aj pre nich v ramci zamyslaného centra, ktoré bude tvorené min. 2
miestnost’ami/kanceldriami s recepciou a stdlym persondlom (vratane dobrovolnikov).
Centrum vytvorime s cielom poskytnit’ mimovladnemu sektoru z Kokavy nad Rimavicou a
Sirokého okolia komunitny priestor, v ramci ktorého sa budu moct’ realizovat’ r6zne aktivity
v rdmci nasho projektu (napr. stretnutia pri okruhlom stole, workshopy, diskusie s
odbornikmi a pod.), zarovei vSak pdjde o priestor pre mladych a starSich aktivistov, ktori sa
nemaju vela moznosti na koordinované aktivity v Kokave nad Rimavicou a okoli — s
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dosahom na celu oblast’ Gemer-Malohont-Novohrad. Centrum poskytne zaroven priestory
pre zasadnutia a ¢innost komundlnych platforiem Rémov, resp. Komisie pre réomske
zalezitosti. Priamo zastreSime prevadzku a fungovanie centra, vritane vypracovania
prevadzkového poriadku. Centrum bude otvorené min. 3 dni v tyzdni, pripadne aj vo vi¢Som
rozsahu v zdvislosti o zaujem o jeho sluzby. Svoje sluzby bude centrum poskytovat’ zdarma,
bezodplatnou formou. NaSou snahou je pokracovat’ v prevadzke centra aj po ukonceni
projektu.

POSKYTOVANE SLUZBY V RAMCI CENTRA:

e informécie o moznostiach aktivnej participacie na tvorbe verejnych politik a

sprave veci verejnych

odborné poradenstvo (pravne, ekonomické, medialne...)

konzulta¢né ¢innosti (zapojenie mentorov/titorov)

internetova Citaren a Studoviia

kopirovacie a tlac¢iarenské sluzby

zdiel'and kanceldria

konferencné priestory

e -poskytovanie kontaktov na relevantné insStiticie na lokélnej/ regionélnej/
celostatnej urovni

Casovy harmonogram a milniky

e (05/2020-02/2022 - Zriadenie a prevadzka Informac¢no-vzdelavacieho centra

Cielové skupiny

predstavitelia miestnej a regionalnej samospravy (starostovia, Zupan);
zamestnanci MNO;

romski aktivisti (r6zne vekové skupiny/ Zeny a muzi);

romske obyvatel'stvo.

Vystupy
e Vytvorenie a prevadzka Informacno-vzdelavacieho centra v obci Kokava nad
Rimavicou.

2.2.5 Schéma kompetencii v ramci komunikacie — podaktivita 1
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Operacény program o . ..
Efektivna i Europska unia

ve rejna' spréva * 5 * Eurépsky SDCiéll’lv fond

* % %

2.3 Podaktivita 2 - Vytvorenie spolo¢nej platformy (webovy portal) pre
cielova skupinu romskych ob¢ianskych aktivistov

Ziadate!l’ bude pri dizajnovani portalu reflektovat’ potreby cielovych skupin — jeho
potencialnych uzivatel'ov. Z uvedené¢ho dovodu bude navrh portdlu realizovany v spolupraci
s predstaviteI'mi novovytvorenych romskych platforiem s cielom zohl'adnit’ ich preferencie
a zaujmy a podporit’ aktivne pouzivanie vytvaranej online platformy ich ¢lenmi. Pocas
viacerych spolo¢nych stretnuti bude zadefinované uzivatel'ské rozhranie portalu a jeho
funkcionality. Portal bude mat’ jednoduché uzivatel'ské rozhranie umoznujuce rychlu
navigéaciu a aktivne vyuzivanie tohto nastroja aj uzivatelmi so zakladnymi pocitacovymi
znalostami. Pre urychlenie realizacie portalu bude uz v ivodnej faze Projektu identifikovany
dodavatel’ systému, t.j. jeho externy realizator, ktory bude vybrany na zaklade verejného
obstaravania a nasledne Ziadatel'om zazmluvneny.

V pripade webového portalu pdjde o vytvorenie ,,kompetencnej platformy*, pricom
nasom ambiciou je ztejto vybudovat' dolezity informacno-poznatkovy portdl romskej
komunity a to nielen na lokdlnej, ale aj na narodnej urovni. Zakladom platformy bude
interaktivny priestor pre vymenu ndzorov, poznatkov a skusenosti, vratane prispevkov
mladych a starSich aktivistov. Platforma bude tiez predstavovat’ ,,multimedidlnu kniznicu*
zdrojov a relevantnych informaécii pre existujucich ako aj potencialnych - nielen romskych -
aktivistov, vratane videodokumentov, obrazovych suborov a textovej dokumentacie, ktoré
by kapacitne nebolo mozné z dlhodobého hladiska ulozit’ na socidlnych médiach, resp.
limitovanych freeware rieseniach a ktoré tiez neumoziuji viackriteridlne vyhl'adavanie.
Zaroveh bude obsah platformy ¢&iastoéne lokalizovany v romskom jazyku. Co sa tyka
planovanych funkcii a celkového technického riesenia platformy, tieto buda vystupov
samotného projektu. Predmetnd platforma nie je sticastou publicity projektu — je naopak
vyznamnou sucastou a délezitym prvkom projektu, vratane jeho dlhodobej udrzateI'nosti.

Casovy harmonogram a milniky

e (09/2019-11/2020 - Priprava podkladov a technickej dokumentécie pre pripravu
webového portalu;

e 04/2020-11/2020 - Verejné obstaravanie a vyber realizdtora (externej
spoloc¢nosti), ktord zabezpeci naprogramovanie portalu;

e 11/2020 - Podpis zmluvy s externym dodavatel'om.

Cielové skupiny

e zamestnanci MNO;
e romski aktivisti (r6zne vekové skupiny/ zeny a muzi);

Vystupy

e Technicka dokumentacia pre pripravu webového portalu.
e Podklady pre verejné obstaravanie.
e Zmluva o dielo s externym dodavatel'om.
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Operacény program o . ..
Efektivna i Europska unia

ve rejna' spréva * 5 * Eurépsky SDCiéll’lv fond

* % %

2.3.1 3.2 -Tvorba (programovanie) portalu vratanie obsahovej naplne

Ziadatel’ zveri samotnu tvorbu (programovanie) webového portalu a zabezpeéenie
jeho obsahovej naplne externému subjektu, ktorého ulohou bude v zmysle poziadaviek
Ziadatela vytvorit’ efektivny informaéno-komunikaény nastroj pre romske komunity nielen
v ramci daného region, ale aj na celoslovenskej trovni. Na zéklade podpisanej zmluvy sa
Ziadatel' stretne s predstavitelmi externého subjektu, s ktorymi dohodne presny
harmonogram prac, detaily obsahu portalu, vystupy, zodpovedné osoby a spdsob
komunikacie/dozorovania pripravného procesu prac a dodanie tzv. ,,beta verzie* portalu,
ktora bude v ramci podaktivity 3.3 testovani. Nasledne Ziadatel' zabezpedi pripravu a
dodanie obsahovych casti portalu, ktoré bude externy subjekt/dodavatel’ integrovat’ do
pripravovanej platformy. Sucastou technického rieSenia webové portalu/online platformy
bude tiez redak¢ény systém umoziiujtci jednoduchu spravu a aktualizaciu obsahu portalu zo
strany ziadatel'a a nim poverenych osdb.

Casovy harmonogram a mil'niky

e 10/2019-11/2020 - Dozorovanie pripravnych prac zo strany Ziadatel'a; Priprava
obsahovej naplne portalu;

e (04/2020-11/2020 - Programovanie a dodanie ,,beta-verzie* portalu, vratane
uzivatel'skej prirucky a technického reportu.

Ciel'ové skupiny

e zamestnanci externého dodavatelia sluzieb;
e zamestnanci MNO (vratane Ziadatel’a).

Vystupy

e Dokumentacia obsahujuca informacie o detailnej obsahovej naplni portalu;
e Technicky report z programovacich prac;
e Uzivatel'skd prirucka pre pracu s portdlom/redakénym systémom.

2.3.2 3.3 - Testovanie, spustenie a prevadzka portalu

Prvotna verzia portalu bude testovana nielen Ziadatelom, ale aj predstaviteImi
oboch novozalozenych rémskych platforiem. Pocas testovania bude kladeny doraz na
optimalnost’ rozhrania pre uzivatela, zrozumitelnost' a funk¢nost’ jednotlivych casti
platformy. Vysledky testov budu prediskutované s externou spolocnost'ou zabezpecujiicou
proces pripravy/programovania platformy. Po finalizacii prac bude platforma predstavena
na zasadnuti Komisie pre romske zéleZitosti a prezentovana aj verejnosti. Ziadatel’ zabezpegi
prevadzku a pravidelnu aktualizaciu portdlu (aj v spolupraci so zalozenymi rémskymi
platformami).

Casovy harmonogram a mil'niky

e 06/2020-02/2022 - Testovanie pripravnej verzie webového portalu
a pripomienkovanie jej funkcionalit; Zapracovanie pripomienok externym
subjektom; Spustenie a prevadzka webového portdlu; Oficidlne predstavenie
portalu na zasadnuti Komisie pre romske zalezitosti ako aj v ramci tlacového
podujatie pre verejnost’.
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Operaény program S , ..
Efektivna W Europska unia

ve rejna’ spréva * 5 * Eurépsky sociélny fond

* % %

Cielové skupiny

predstavitelia miestnej a regionalnej samospravy (starostovia, zupan);
zamestnanci MNO;

romski aktivisti (r6zne vekové skupiny/ Zeny a muzi);

romske obyvatel'stvo

Vystupy

¢ Finalna verzia platformy/online portalu.

2.3.3 Schéma kompetencii v ramci komunikacie — podaktivita 3
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Operacény program o . ..
Efektivna i Europska unia

ve rejna' spréva P Eurdpsky socialny fond

* % %

2.4 Podaktivita 4 - Publicita a komunikacia (seminare, prezentacie,
diskusie)

2.4.1 4.1 - Obsahova priprava na realizaciu komunika¢nych aktivit

Ziadatel’ bude realizovat’ paralelne s implementaciou tematickych podaktivit 1., 2. a
3. podporné online a offline komunikacné aktivity oslovujice ciel'ové skupiny v stivisiacimi
so zasadnutiami Komisie pre romsku problematiku a aktivitami komunalnych platforiem
Roémov, ¢o sa dosiahne prostrednictvom série televiznych/rozhlasovych rozhovorov,
publikovanim ¢lankov v printovych médiach, pravidelnym vydavanim tlacovych sprav na
webe ako aj vramci vytvoreného profilu Projektu na socidlnej sieti. Vzhladom na
komplexnost’ a rozsah planovanych komunikaénych aktivit Ziadatel' oslovi zastupcov
platforiem Romov pre podporu a spolupracu. Tym sa dosiahne iny uhol pohl'adu na romsku
problematiku (z pohl'adu aktivistov), ¢im sa dosiahne vierohodny efekt pri komunikovanych
spravach a informaciach, v sucasnosti realizovany formou ¢oraz popularnejsieho tzv. ,,story-
tellingu* (prezentovani pribehov zo strany subjektov podavajucich spravy).

Casovy harmonogram a mil'niky

e 09/2019-02/2022 — Priprava, realizdcia a monitoring/vyhodnotenie aktivit
spojenych s publicitou a komunikaciu Projektu ako aj jeho vybranych podaktivit.

Cielové skupiny

e predstavitelia miestnej a regionalnej samospravy (starostovia, Zupan);
e zamestnanci MNO;

e romski aktivisti (rézne vekové skupiny/ Zeny a muzi);

e romske obyvatel’stvo;

¢ slovenska majorita/Siroka verejnost’

e zastupcovia médii.

Vystupy

Tlacové spravy;

Publikované ¢lankys;

Rozhovory v TV a rozhlase;
Profil Projektu na socialnej sieti.

2.4.2 4.2 — Realizacia eventov formou lokalnych Road shows

Ziadatel' zabezpeéi realiziciu série Road shows (8 podujati) v slovenskom
a romskom jazyku vo vybranych obciach / mestdch na strednom Slovensku. Nakol'ko ich
obsahovou naplnou budt tematické diskusie sprevadzané kultirnymi podujatiami s cielom
motivacia/aktivacie verejnosti v ob¢ianskych témach, predpoklada sa zapojenie aj zastupcov
zalozenych rémskych platforiem (podaktivita 1.2).

V ramci jednotlivych roadshows sa uskutoc¢nia tematické diskusné féra a prezentacie
zamerané zvySovanie povedomia a osvetu formou kultirno-informacnych podujati a
prezentovania aktivnej obcianskej angazovanosti Romov (za ucasti vyznamnych
predstavitelov rémskej komunity ako garantov ndlezitej kvalitativnej urovne danych
podujati). Tie budi predovsetkym propagovat’ komunitny aktivizmus a prezentovat’ témy
suvisiace s vykonom poslaneckej a kontrolnej ¢innosti na urovni samospravy, boj proti
dezinformaciam, vyznam a spdsob sietovania mimovladnych organizacii, ako aj vyznam
medialnych aktivit a prace s médiami. Predstavitelia verejnosti a ob¢ianskych aktivistov sa
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Operaény program S , ..
Efektivna Europska unia

ve rejna' spréva * 5k Eurépsky SDCiéll’lv fond

*
*

zarovenl budi moéct formou otdzok dozvediet nové informdacie a ziskat poznatky
o fungovani zastupitel'skej demokracie na lokalnej/regionéalnej trovni.

Casovy harmonogram a mil'niky

e (08/2020-11/2021 - Priprava a realizacia Road shows na miestnej a regionalnej
urovni

Cielové skupiny

predstavitelia miestnej a regionalnej samospravy (starostovia, Zupan);
zamestnanci MNO;

romski aktivisti (r6zne vekové skupiny/ Zeny a muzi);

romske obyvatel’stvo;

slovenska majorita/Siroka verejnost’.

Vystupy
e Cyklus lokalnych Road shows (8 podujati).

2.4.3 4.3 - Spracovanie vystupov z Projektu

Dva mesiace pred koncom realizacie Projektu Ziadatel’ pripravi zbornik/broziiru,
ktora bude prehl'adnou formou a v atraktivnej vizualnej podobe sumarizovat’ realizované
aktivity/podaktivity Projektu. Pripravena zbornik/brozara zaroven prispeje k udrzatelnosti
vysledkov projektu, nakol’ko zbornik bude pripraveny nielen v printovej (200 kusov), ale aj
digitalnej (PDF) verzii. Zbornik bude oficidlne prezentovany pocas zasadnuti Komisie pre
romske zalezitosti (1.1), komunalnych platforiem Roémov (1.2), publikovany aj na
vytvorenom webovom portali (3.3) a poc¢as komunika¢no-prezentacnych aktivit (4.1).

Casovy harmonogram

e 07/2021-02/2022 - Vypracovanie a prezentacia zbornika/brozury; Distribucia
zbornika na vybrané institlicie a organizacie.

Cielové skupiny

Predstavitelia miestnej a regiondlnej samospravy (starostovia, Zupan);
zamestnanci MNO;

romski aktivisti (r6zne vekové skupiny/ Zeny a muzi);

romske obyvatel'stvo;

slovenska majorita/Siroka verejnost.

Vystupy
e Zbornik/broztra (200 kusov).

2.4.4 Schéma kompetencii v ramci komunikacie — podaktivita 4
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3.1

3.2

Operaény program .

Efektivna GBSl Eurdpska dnia
i VETEjI‘Ia' Spréva P gw Eurdpsky socialny fond
KOMUNIKACNA STRATEGIA PROJEKTU
V OBLASTI VYSTUPOV

P0178 Pocet koncepénych, analytickych a metodickych materialov

e -cielova hodnota = min 3

Konkrétne vystupy:

e Analyza existujucich neformalnych vzdeldvacich programov,
e Komunikaé¢ny akény plan Projektu,
e Dokumentécia pre pripravu webového portalu

Schéma kompetencii v ramci MU P0178
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3.3

3.4

Operaény program S , ..
Efektivna W Europska unia

ve rejna’ spréva P Eurdpsky socialny fond

* % %

P0589 Pocet zrealizovanych informac¢nych aktivit

e -cielova hodnota =min 15

Konkrétne vystupy:

Tlacové spravy,

Publikované ¢lanky,

Rozhovory v TV a rozhlase,

Profil Projektu na socidlnej sieti,

Cyklus lokalnych Road shows (8 podujati)

Schéma kompetencii v ramci MU P0589
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3.5

3.6

Operaény program S , ..
Efektivna W Europska unia

_ verejna’ spréva P Eurdpsky socialny fond

* % %

P0595 Pocet zrealizovanych Skoleni, kurzov, seminarov a inych
vzdelavacich aktivit

e -cielova hodnota =min 6

Konkrétne vystupy:

e Moduly neformalneho vzdelavacieho programu (3) pre ¢lenov 2 komunalnych
platforiem

Schéma kompetencii v ramci MU P0595
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3.7

3.8

Operaény program S , ..
Efektivna W Europska unia

ve rejna’ spréva * 5 * Eurépsky sociélny fond

* % %

P0717 Pocet 0sob ciel’ovej skupiny zapojenych do projektu

e ciel'ova hodnota = min 60

Konkrétne vystupy:

e Komunalna platforma Rémov (30 ¢lenov)
e Komunalna platforma mladych Roémov (30 ¢lenov do 29 rokov)

Schéma kompetencii v ramci MU P0717
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Operaény program S , ..
Efektivna W Europska unia

_ verejna' spréva P Eurdpsky socialny fond

* % %

3.9 PO0887 Pocet novovzniknutych platforiem zameranych
zvySovanie kvality verejnych politik

e cielova hodnota = min 3

Konkrétne vystupy:

Komisia pre romske zalezitosti,
Komunalna platforma Romoyv,
Komunélna platforma mladych Romov,
Webovy portal

3.10 Schéma kompetencii v ramci MU P0887
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Operaény program S , ..
Efektivna W Europska unia

ve rejna’ spréva * 5 * Eurépsky sociélny fond

* % %

3.11 P0888 Pocet vytvorenych multisektorovych partnerstiev

e ciel'ova hodnota = min 3

Konkrétne vystupy:

e Neformalne partnerstva s relevantnymi institiciami zapojenymi do realizacie
Projektu

3.12 Schéma kompetencii v ramci MU P0888
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Operacény program o . ..
Efektivna Europska unia

ve rejna' spréva * 5k Eurépsky SDCiéll’lv fond

*
*

4 KOMUNIKACNA STRATEGIA PRE VNUTORNE
RIADENIE PROJEKTU

4.1 Administrativna a prevadzkova kapacita prijimatel’a

Ziadatel' zabezpeti riadenie a realizaciu Projektu vlastnymi internymi kapacitami -
konkrétne Ziadatel’ vytvoril Koordina¢ny tim pre riadenie Projektu ako aj Odborny tim pre
implementéaciu Projektu.

Zamestnanci Ziadatel'a zapojeni o Projektu disponujii dostatoénou odbornou
spdsobilost'ou a potrebnou praxou pre vykon dotknutych ¢innosti. Vybrani ¢lenovia timu
maju skusenosti s realizaciou eurofondovych a dotacnych projektov.

Co sa tyka administrativnych kapacit na riadenie Projektu, Ziadatel’ v ramci svojich
internych kapacit komplexne pokryje ¢innosti stivisiace s riadenim Projektu a to najma
¢innosti ako finan¢né riadenie, monitorovanie, komunikacia, dodrziavanie ustanoveni
zmluvy o poskytnuti NFP vratane pripadného zmenového konania.

Vsetky ¢innosti spojené s riadenim realizacie a prevadzky Projektu budu prebiehat
v administrativnych priestoroch, ktoré ma Ziadatel' v prendjme. Pre vykon koordinaénych
¢innosti spojenych s riadenim Projektu je k dispozicii kancelaria s vypoctovou technikou,
tlaciaren a pristup na internet. Vydavky na riadenie Projektu spojené so zabezpecenim
kancelarskych priestorov a potrebného materidlno-technického vybavenie si nebude
ziadatel’ narokovat’ v ramci rozpoctu Projektu.
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Operaény program . Eurt')pska l'mia

Efektivna Fos : a
ve rEjna' spréva T Eurépsky socialny fond
5 KOMUNIKACNA STRATEGIA V OBLASTI

INFORMOVANIA A PUBLICITY

5.1 Informovanie a komunikacia projektu

V ramci aktivit budi zabezpecené Cinnosti suvisiace so zabezpecenim
informovanosti a komunikacie projektu v zmysle Manualu pre informovanie a komunikéciu.
Tato aktivita bude realizovana internym zamestnancom Zziadatel'a. Hlavnou napliiou tejto
aktivity bude zabezpecit:

e vyrobu a umiestnenie informacnych tabul, resp. plagatov o realizécii projektu

finanéne podporeného z prostriedkov EU a SR

e zverejnenie oznamu o projekte na www stranke prijimatel’a a zainteresovanych

obci a v printovych médiach

e pravidelni informovanost’ pre Siroku verejnost o aktivitich projektu a

dosahovanych vysledkoch (prostrednictvom eventov, a i.)

39



Operacény program o . ..
Efektivna Europska unia

ve rejna' spréva * 5k Eurépsky SDCiéll’lv fond

*
*

6 KOMUNIKACNA STRATEGIA PRE MONITORING
A UDRZATELNOST PROJEKTU

Jednym z hlavanym cielov Projektu je zabezpeCenie udrzatelnosti vysledkov
projektu aj po jeho skonleni. Za tymto u¢elom Ziadatel bude uZ podas realizicie
jednotlivych projektovych podaktivit brat’” do tivahy a zabezpeCovat’ procesy, ktoré budu
k tomuto ciel'u prispievat’.

Vyznamny prvok Projektu predstavuju entity zalozené v ramci podaktivity 1.
V pripade Komisie pre romske zalezitosti bude udrzatelnost’ aj po skonceni projektu
zabezpecena prostrednictvom zapojenia subjektov verejného sektora (miestnych samosprav
aregionu). UZ akceptécia a neskorSie oficidlne schvélenie stanov pocas prvého zasadnutia
Komisie vytvori zaviazok pre vSetky zucastnené strany (zabezpecit’ dostato¢né persondlne
a finan¢né kapacity na participaciu). Okrem toho pravidelné zasadnutia romskych platforiem
budu koordinované a podporované Ziadatel'om.

Podobne aj v pripade novozalozenych romskych platforiem zabezpeci udrzatelnost’
a koordinaént ¢innost’ Ziadatel. Nakolko hlavne mladi romski aktivisti pochadzaju ¢asto
krat z nelahkych socidlnych pomerov, finan¢no-materidlne zabezpeCenie ich ucasti na
¢innosti komunalnej platformy pre mladych bude realizované formou hl'adania externych
zdrojov (sponzorské prispevky, prispevky obci ich pdvodu, pripadne prispevok
Banskobystrického samospravneho kraja). Fungovanie komunalnej platformy pre starSich
Rémov bude financované z Clenského a sponzorskych darov a prispevkov od subjektov
verejného a sikromného sektora.

Ziadatel' zaroveni zabezpeéi dlhodobu prevadzku webového portalu a Informaéno-
vzdelavacieho centra aj po skonceni Projektu. Nakol'ko sa o¢akdva zvySeny zaujem o sluzby
portalu ako aj centra, Ziadatel’ ma za to, ze dobrovolné prispevky zo strany uZivatel'ov ako
aj zo strany Ziadatel'a a inych zdrojov (napr. od obci a regiénu) bude mozné zabezpedit’ ich
dlhodobé¢ fungovanie.

Udrzatel'nost’ vysledkov projektu bude zabezpecena aj prostrednictvom propagacie
pocas tzv. Road shows a komunikaénych aktivit realizovanych Ziadatel'ov v spolupraci
s romskymi aktivistami. K udrzatelnosti prispeje aj zbornik, ktory bude sumarizovat
realizované aktivity v ramci Projektu a bude prezentovany réznym cielovym skupinam.
V elektronickej podobe bude k dispozicii aj na vytvorenej webovej platforme.

Podobne na webovej platforme prevadzkovanej Ziadatefom bude k dispozicii na
stiahnutie vzdeldvaci program. Ten bude ponuknuty aj réznym MNO (romskym aj
nerdmskym) pre ucely realizacie vzdelavacich aktivit pre d’al§ich pripadnych zaujemcov
z prostredia obcianskych aktivistov.
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